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Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN 15

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio:

Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Contribuir a mejorar las condiciones para el desarrollo integral de los jévenes en el municipio de Puebla, mediante el fomento a la educacion, participacion ciudadana, y empoderamiento a los
jovenes con las herramientas necesarias para alcanzar su maximo potencial, promoviendo al mismo tiempo la inclusién y el bienestar del Municipio.

15. Juventud Imparable

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla

Nombre del indicador:

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de jévenes beneficiarios con alguna accién de empleo y/o formacién y/o participacion y/o inclusién registrados en el

padron Red Digital de Jovenes eclcelinuicauoiy

Estratégico

Descripcion équé mide el indicador?

Mide el porcentaje de jovenes beneficiarios con alguna accion de empleo, formacién, participacion o inclusién, y que estan
registrados en el padrdn Red Digital de Jovenes. Es una medida del alcance y de la cobertura de los programas dirigidos a
jovenes en términos de empleo y formacidn.

Dimension del indicador: Eficacia

Unidad de medida:

Unidad Responsable del

Porcentaje
) indicador de FIN:

Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla

Método de calculo o Férmula del Indicador:

) o, . ) . ) . Numerador Numero total de jévenes beneficiarios en el padrén Red Digital de Jovenes, atendidos con alguna accién de empleo
(Numero total de jovenes beneficiarios en el padrén Red Digital de Jvenes, atendidos . o e . -
L. ., L, R L, L (Variable 1) y/o formacién y/o participacion y/o inclusiéon
con alguna accion de empleo y/o formacion y/o participacion y/o inclusion / Poblaciéon Algoritmo =
Juvenil del municipio de Puebla (INEGI 2020))*100 :::Ien?nl::nazt;or Poblacion Juvenil del municipio de Puebla (INEGI 2020)
ariable

Medios de verificacion de las variables

Numerador (Variable 1)

Frecuencia de medicién: Anual
Fuente: Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla
Titulo: Evidencia fotogréfica y Lista de beneficiarios
Convocatoria del Programa de redes de networking y mentoria empresarial para jévenes emprendedores y del Programa de incubaciones
Convenio firmado por los involucrados con sector publico e iniciativa privada
Solicitud de apoyo.
Recibo de apoyo.
Reporte de solicitudes recibidas y atendidas.
Reporte de actividades realizadas con evidencia fotografica

Denominador (Variable 2)

Frecuencia de medicion: Anual, Fuente: Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla, Titulo: Poblacién Juvenil del Municipio de Puebla (INEGI 2020)
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Adecuado

Aporte marginal

Claridad

Relevancia

Economia

Monitoreable

Caracteristicas del indicador
X

X

X

X

X

No aplica

Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA

El indicador es autoexplicativo, se identifica el
objetivo de su medicién. No existen dudas sobre lo
que se quiere medir y demuestra un nombre,
método de calculo y unidad de medida coherentes.

El indicador proporciona
informacién del factor relevante
del objetivo al cual se encuentra

asociado, tiene especificada al
menos una meta y ésta es acorde
con su frecuencia de medicién.

La obtencion de datos requeridos para
medir el indicador se obtiene a través
de un medio practico y de bajo o nulo
costo, porque es generada
periddicamente por la unidad
responsable o de facil acceso por ser
informacidn publica.

La informacién de los medios de
verificacién es precisa. Se conoce
la linea base del indicador y los
datos donde es posible consultar
el medio de verificacion. Ademds,
los medios de verificacion
permiten reproducir el método de
calculo de manera que puede ser
comprobado de manera
independiente.

La construccién del indicador y su

dimension es consistente. La meta

esta orientada al desempefio.

Tiene una meta congruente con el

sentido y comportamiento del
indicador.

No

con un Unico objetivo descrito en la MIR.

aplica, el indicador sélo esta relacionado

Determinacion de Metas

Pe da

Anual

Linea base

26.30 %

Sentido del indicador:

Ascendente

Acumulada

Comportamiento del
indicador:

Observaciones y/o comentarios

Regular

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 (metas de la Administracién)
Programada 30%
Realizada 10.95%

Prog cion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Variable 1 programada 131,990 131,990
Variable 2 programada 439,965 439,965
Variable 1 realizada 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 48186 48186
Variable 2 realizada 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 439,965 439965
Mayor o igual a —_— T o Ty T ]
Parametros de semaforizacion Menor a 80% Critico 80% y menor a En riesgo Aceptable Mayor.a e menoy En riesgo Mayor a 120% Critico et 36.51%
20% oigual 120% entre lo programado)

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

El Fin 15 presentd un incumplimiento, sin embargo, la Entidad mediante OFICIO NUm. IJMP/D/064/2026 explicé que si bien la poblacidn atendida representa
una proporcién del universo total considerado, los indicadores de las acciones realizadas permiten asegurar que el impacto de las acciones se concentré en
los sectores con mayor necesidad de intervencion. Las actividades se realizaron bajo los siguientes criterios: Dar prioridad a jévenes que presentan
condiciones de vulnerabilidad social, econédmica o educativa; a jévenes residentes en zonas de atencion prioritaria del municipio; acciones orientadas a
disminuir desigualdades en ambitos estratégicos como educacion, empleo, entre otras.
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Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

La poblacién del municipio de Puebla se beneficia de las iniciativas y actividades que promueven el desarrollo integral de las capacidades de la juventud, a través del fomento de la educacion, la

participacion ciudadana y la promocion de la salud.

15. Juventud Imparable

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla

Nombre del indicador:

Datos de Identificacion del Indicador

educacién, empleo, salud, recreacion, etc.

Porcentaje de acciones realizadas en beneficio de la poblacién juvenil del Municipio Tipo de indicador: Gestion
Mide el porcentaje de acciones realizadas que se destinan especificamente al beneficio de la poblacién juvenil del municipio. Se
Descripcion équé mide el indicador? refiere a las medidas que se han tomado o los recursos asignados para apoyar a los jévenes en diferentes dreas como Dimensién del indicador: Eficacia

Unidad de medida:

Porcentaje

Unidad Responsable del

Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla

indicador de PROPOSITO:
. . . - I . I T Ndmero de acciones realizadas en beneficio de la poblacion juvenil del Municipio
. . . . (Ndimero de acciones realizadas en beneficio de la poblacién juvenil del Municipio / . (Variable 1)
Método de calculo o Férmula del Indicador: : - . - I Algoritmo >
Total de acciones programadas en beneficio de la poblacion juvenil del Municipio )*100 Denominador Total de acciones programadas en beneficio de la poblacién juvenil del Municipio
(Variable 2)

Medios de verificacion de las variables

Numerador (Variable 1)

Frecuencia de Medicién: Mensual, Fuente: Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla, Titulo: Ficha Técnica de las acciones, reporte mensual de acciones realizadas (Talleres (de las cuales derivaran exposiciones), cursos en linea o
presenciales, conferencias, foros, encuentros, campafias, concursos, torneos, entre otros) con evidencia fotogréfica, listado de beneficiarios de las actividades.

Reporte de acciones y/o actividades realizadas con evidencia fotografica
Evidencia fotografica
Lista de beneficiarios

Denominador (Variable 2)

Frecuencia de Medicion: Mensual, Fuente: Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla, Titulo: Ficha Técnica de las acciones, listado mensual de acciones programadas (Talleres (exposiciones), cursos en linea o presenciales, conferencias,

foros, encuentros, campafias, concursos, torneos, entre otros).
Reporte de acciones y/o actividades programadas.

Convocatoria

Caracteristicas del indicador

Claridad Relevancia

Economia

Monitoreable

Adecuado

Aporte marginal

X X

X

X

X

No aplica

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA

El indicador proporciona
informacion del factor relevante
del objetivo al cual se encuentra

asociado, tiene especificada al
menos una meta y ésta es acorde
con su frecuencia de medicion.

El indicador es autoexplicativo, se identifica el
objetivo de su medicidn. No existen dudas sobre lo
que se quiere medir y demuestra un nombre,
método de calculo y unidad de medida coherentes.

La obtencién de datos requeridos para
medir el indicador se obtiene a través
de un medio préactico y de bajo o nulo
costo, porque es generada
periédicamente por la unidad
responsable o de facil acceso por ser
informacion publica.

La informacién de los medios de
verificacion es precisa. Se conoce
la linea base del indicador y los
datos donde es posible consultar
el medio de verificacion. Ademads,
los medios de verificacién
permiten reproducir el método de
calculo de manera que puede ser
comprobado de manera
independiente.

La construccidn del indicador y su
dimension es consistente. La meta
esta orientada al desempefio.
Tiene una meta congruente con el
sentido y comportamiento del
indicador.

No aplica, el indicador sélo esta relacionado
con un Unico objetivo descrito en la MIR.
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Reporte: Cuarto Trimestre 2025
Ficha Técnica del Programa presupuestario
Determinacién de Metas
Valor Afio Periodicidad: Mensual
ND ND Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del Nominal

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 (s d:T:’:::;:laistracién) Observaciones y/o comentarios
Programada 100%
Realizada 99.36%
Programacion de Metas subanuales
Metas ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Variable 1 programada 60 69 102 94 93 74 62 63 96 92 74 53 932

Variable 2 programada 60 69 102 94 93 74 62 63 96 92 74 53 932

Variable 1 realizada 60 68 92 87 94 69 65 63 107 89 83 49 926

Variable 2 realizada 60 69 102 94 93 74 62 63 96 92 74 53 932

Mayor o igual a - S
Parametros de semaforizacion Critico 80% y menor a En riesgo Aceptable Mayor.a 110%y menor En riesgo Critico ¢ del 99.36%
90% oigual 120% entre lo programado)

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio:

COMPONENTE 1

Puebla

Programa Presupuestario:

LA 3.4 y LA 3.5 Sistema administrativo de Staff, implementado

15. Juventud Imparable
Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:
Datos de Identificacion del Programa Institucional

Unidad responsable:

Nombre del indicador:

Datos de Identificacion del Indicador
Tipo de indicador: Gestion

Porcentaje de solicitudes administrativas ordinarias atendidas por el Staff

Eficacia

Descripcion équé mide el indicador?

solicitudes recibidas en un periodo determinado.

Mide el porcentaje de solicitudes administrativas ordinarias que han sido atendidas por el personal en relacién con el total de

Dimension del indicador:

Unidad Responsable del

Direccién

Unidad de medida: Porcentaje L
indicador del Componente 1:
. - - . o . s Numero de solicitudes administrativas ordinarias a Staff atendidas
L, , , . (Namero de solicitudes administrativas ordinarias a Staff atendidas / Total de . (Variable 1)
Método de célculo o Férmula del Indicador: o o . - Algoritmo -
solicitudes administrativas ordinarias mensuales a Staff programadas)*100 Denominador - - . I

) Total de solicitudes administrativas ordinarias mensuales a Staff programadas

(Variable 2)
Medio de verificacion de las variables

Frecuencia de medicién: Mensual, Fuente: Direccion

Numerador (Variable 1)

Titulo:Solicitud de apoyo de suministro
Recibo de apoyo de suministro
Reporte de solicitudes atendidas
Reporte de gastos de operacion mensual
Reporte de actividades realizadas con evidencia fotografica
Frecuencia de medicion: Mensual, Fuente: Direccion

Numerador (Variable 2)

Titulo: Solicitud de apoyo de suministro
Recibo de apoyo de suministro

Reporte de solicitudes programadas
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X No aplica

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA

El indicador proporciona
informacién del factor relevante
del objetivo al cual se encuentra

asociado, tiene especificada al
menos una meta y ésta es acorde
con su frecuencia de medicién.

El indicador es autoexplicativo, se identifica el
objetivo de su medicién. No existen dudas sobre lo
que se quiere medir y demuestra un nombre,
método de calculo y unidad de medida coherentes.

La obtencion de datos requeridos para
medir el indicador se obtiene a través
de un medio practico y de bajo o nulo
costo, porque es generada
periédicamente por la unidad
responsable o de facil acceso por ser
informacién publica.

La informacién de los medios de
verificacion es precisa. Se conoce
la linea base del indicador y los
datos donde es posible consultar
el medio de verificacion. Ademads,
los medios de verificacion
permiten reproducir el método de
calculo de manera que puede ser
comprobado de manera
independiente.

La construccién del indicador y su
dimensién es consistente. La meta
estd orientada al desempefio.
Tiene una meta congruente con el
sentido y comportamiento del
indicador.

No aplica, el indicador sdlo esta relacionado
con un Unico objetivo descrito en la MIR.
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indicador:

Reporte: Cuarto Trimestre 2025
AYUNTAMIENTO Ficha Técnica del Programa presupuestario
DE PUEBLA
Determinacion de Metas
Valor Ao Periodicidad: Mensual
Linea base 100 % 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del Regular

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100%
Realizada 118.33%
Programacion de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
- (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Variable 1 programada 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
Variable 2 programada 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
Variable 1 realizada 9 10 7 5 5 5 5 5 5 5 5 5 71
Variable 2 realizada 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
Mayor o igual a M 110% del indi
Parametros de semaforizacién Menor a 80% Critico 80% y menor a En riesgo Aceptable ayor.a WG En riesgo Mayor a 120% Critico N 118.33%
90% oigual 120% entre lo programado)
Actividades
. Unidad de ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Resumen Narrativo N — Meta acumulada
medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1. LA 3.4 y LA 3.5 Atender 120 solicitudes Progr. 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
administrativas ordinarias (60) y Solicitud
extraordinarias (60) (Bajo demanda) Real. 10 10 10 10 10 7 6 7 5 5 5 5 90
2. LA 3.5 Monitorear 12 acuerdos establecidos Acuerdo Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
por el titular Real. 0 0 0 0 1 3 1 1 1 1 1 3 12
3. LA 3.5 Atender 60 solicitudes de . Progr. 4 6 5 6 7 6 5 5 5 2 5 “ 60
. ibidas (Baio d d Solicitud
transparencia recibidas (Bajo demanda) Real. 4 6 6 1 4 4 4 1 2 2 3 5 42
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DE PUEBLA Ficha Técnica del Programa presupuestario

) o Progr. 2 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 3 26

4. LA 3.5 Realizar 26 pagos de némina Pago
Real. 2 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 3 26

5. LA 3.5 Realizar 12 reportes de gastos de Reporte Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
operacic’m de la entidad P Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
6. LA 3.5 Ejecutar 1 estrategia de acciones Progr. 1 1
emergentes en el marco de una contingencia Estrategia
(Bajo demanda) Real. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7. Ejecutar 1 accion (estrategia o proyecto)
de servicios administrativos y/o recursos Progr. 1 1
humanos mediante coordinacién
interinstitucional derivada de recursos Accién
presupuestales extraordinarios, federales,
estatales, municipales y/o iniciativa privada Real. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(Bajo demanda)

El Componente 01 presentd un sobrecumplimiento, derivado de la actividad que lo abona, mediante OFICIO Num. IJMP/D/064/2026 se notifico la justificacion, la cual se
debid a un incremento no previsto en la demanda de solicitudes administrativas, la cual rebasé la capacidad operativa inicialmente considerada.

La actividad 1.1 Atender 120 solicitudes administrativas ordinarias (60) y extraordinarias (60) (Bajo demanda) presentd un incumplimiento, mediante OFICIO Nim. lJMP-
ST/009/2026 se informé que deriva de la demanda de las Unidades Administrativas, sin embargo al estar etiquetada "Bajo demanda" fue evaluada en estado Aceptable

La actividad 1.3 Atender 60 solicitudes de transparencia recibidas (Bajo demanda), fue evaluada con el Criterio 1: Bajo demanda, ya que su ejecucion depende de las
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion solicitudes recibidas por parte de los ciudadanos, medianteOFICIO Nam. IJMP-ST/009/2026 se notificd la justificacion.

La actividad 1.6 Ejecutar 1 estrategia de acciones emergentes en el marco de una contingencia (Bajo demanda), concluyé con el Criterio 4: No iniciada por causas externas,
mediante OFICIO Num. IJMP-ST/009/2026, se notifico la situacion.

La actividad 1.7 Ejecutar 1 accién (estrategia o proyecto) de servicios administrativos y/o recursos humanos mediante coordinacion interinstitucional derivada de recursos
presupuestales extraordinarios, federales, estatales, municipales y/o iniciativa privada (Bajo demanda), concluyé con el Criterio 4: No iniciada por causas externas,
mediante OFICIO NUm. IJMP-ST/009/2026, se notificé la situacién.
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio:

COMPONENTE 2

Puebla

Programa Presupuestario:

15. Juventud Imparable
Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla

LA1.1,LA1.2,LA1.4,LA2.1,LA 2.3,LA 2.4,LA 2.5y LA 2.6 Programas educativos, culturales, deportivos y sociales para las y los jovenes, para el desarrollo integral, ejecutados

Resumen Narrativo de la MIR:
Datos de Identificacion del Programa Institucional

Unidad responsable:

Nombre del indicador:

Datos de Identificacion del Indicador
Tipo de indicador: Gestion

Porcentaje de actividades para la capacitacion y formacion integral de las y los jévenes del municipio realizadas

Descripcion équé mide el indicador?

Mide el porcentaje de las actividades para la capacitacion y formacién integral de las y los jovenes del municipio, realizadas.

Dimension del indicador:

Unidad Responsable del

Eficacia

Departamento de Normatividad y Formacién Juvenil

Unidad de medida: Porcentaje L
indicador del Componente 2:
. - L L L Numerador . - e ia o L. .
(NUmero de actividades para la capacitacion y formacion integral de las y los jovenes (Variable 1) Numero de actividades para la capacitacion y formacién integral de las y los jovenes del municipio realizadas
Método de célculo o Férmula del Indicador: del municipio realizadas / Total de actividades para la capacitacion y formacion integral Algoritmo -
de las y los jévenes del municipio, programadas)*100 D&""r“:ri? Total de actividades para la capacitacion y formacion integral de las y los jévenes del municipio, programadas
ariable
Medio de verificacion de las variables

Numerador (Variable 1)

beneficiarios de las actividades.
Reporte de acciones realizadas con evidencia fotografica

Frecuencia de medicion: Mensual, Fuente: Departamento de Normatividad y Formacion Juvenil
Titulo: Ficha Técnica de las acciones, reporte mensual de acciones realizadas (talleres, cursos en linea o presenciales, conferencias, foros, encuentros, exposiciones, campafias, concursos, torneos, entre otros) con evidencia fotogrifica, listado de

Numerador (Variable 2)

Frecuencia de medicién: Mensual
Fuente: Departamento de Normatividad y Formacién Juvenil

Reporte de acciones y/o actividades programadas

Titulo: Ficha Técnica de las acciones, reporte mensual de acciones programadas (talleres, cursos en linea o presenciales, conferencias, foros, encuentros, exposiciones, campafias, concursos, torneos, entre otros)

Economia

Monitoreable

Adecuado

Aporte marginal

Caracteristicas del indicador

Claridad Relevancia

No aplica

X X

X

X

X

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA

El indicador proporciona
informacién del factor relevante
del objetivo al cual se encuentra

asociado, tiene especificada al
menos una meta y ésta es acorde
con su frecuencia de medicién.

El indicador es autoexplicativo, se identifica el
objetivo de su medicién. No existen dudas sobre lo
que se quiere medir y demuestra un nombre,
método de calculo y unidad de medida coherentes.

La obtencion de datos requeridos para
medir el indicador se obtiene a través
de un medio practico y de bajo o nulo
costo, porque es generada
periédicamente por la unidad
responsable o de facil acceso por ser
informacién publica.

La informacién de los medios de
verificacion es precisa. Se conoce
la linea base del indicador y los
datos donde es posible consultar
el medio de verificacion. Ademas,
los medios de verificacion
permiten reproducir el método de
calculo de manera que puede ser
comprobado de manera
independiente.

La construccién del indicador y su
dimension es consistente. La meta
estd orientada al desempefio.
Tiene una meta congruente con el
sentido y comportamiento del
indicador.

No aplica, el indicador sdlo esta relacionado
con un Unico objetivo descrito en la MIR.




009

Reporte: Cuarto Trimestre 2025
AYUNTAMIENTO Ficha Técnica del Programa presupuestario
DE PUEBLA
Determinacion de Metas
Valor Afo Periodicidad: Mensual
Linea base N.D. N.D. Sentido del indicador: Ascendente Comportartliet\to &L Nominal
indicador:

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100%
Realizada 100%

Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Variable 1 programada 60 69 90 89 84 63 62 62 84 84 68 42 857

Variable 2 programada 60 69 90 89 84 63 62 62 84 84 68 42 857

Variable 1 realizada 60 68 86 84 88 68 63 62 84 84 68 42 857

Variable 2 realizada 60 69 90 89 84 63 62 62 84 84 68 42 857

Mayor o igual a L (o Ty v Ty Ty ]
Pardmetros de semaforizacion Menor a 80% Critico 80% y menor a En riesgo Aceptable Ry s ineny En riesgo Mayor a 120% Critico C el 100.00%

oigual 120% entre lo programado)

90%

Actividades
Unidad de ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Meta acumulada

Resumen Narrativo

1.LA 1.2, LA 1.4y LA 2.3 Implementar 200
acciones (talleres, cursos en linea o
presenciales, conferencias, foros, encuentros, Progr. 15 15 20 20 20 15 15 15 20 20 15 10 200
ferias, obras y/o presentaciones,
exposiciones, campafias, concursos, torneos,
rallys, actividades ludicas, entre otros), Accién
enfocados en la educacion, la capacitacién,
formacidn y fortalecimiento de las habilidades
de las y los jovenes del Municipio en situacion Real. 15 15 20 20 20 15 15 15 20 20 15 10 200
de vulnerabilidad (PROIGUALDAD 1.1.3y
1.3.3) (PROMUPINNA XI.2)
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2.LA1.4,LA2.4y LA 2.5 Implementar 220
acciones (talleres, cursos en linea o
presenciales, conferencias, foros, encuentros,
ferias, obras y/o presentaciones,
exposiciones, campafias, concursos, torneos,
rallys, actividades ludicas, entre otros)
dirigidas a las y los jévenes en materia de
Prevencidén y concientizacion sobre Conductas
de Riesgo y Adicciones (PROIGUALDAD 2.1.2 Y
2.1.5) (PROMUPINNA 1X.9)

Accion

Progr.

15

20

22

22

22

15

15

15

22

22

20

10

220

Real.

15

20

22

22

22

15

15

15

22

22

20

10

220

3.LA1.2,LA2.4y LA 2.6 Implementar 200
acciones (talleres, cursos en linea o
presenciales, conferencias, foros, encuentros,
ferias, obras y/o presentaciones,
exposiciones, campafias, concursos, torneos,
rallys, actividades ludicas, entre otros) que
fomenten el deporte, la recreacion, el
bienestar general, expresiones artisticas, artes
escénicas, y culturales dirigidos al desarrollo
de las y los jovenes del municipio
(PROIGUALDAD 2.1.2 Y 2.1.5) (PROMUPINNA
1X.9)

Accion

Progr.

15

15

20

20

20

15

15

15

20

20

15

10

200

Real.

15

15

20

20

20

15

15

15

20

20

15

10

200

4.LA1.4,LA2.4,lA25,LA26y LA3.1
Implementar 200 acciones (talleres, cursos en
linea o presenciales, conferencias, foros,
encuentros, ferias, obras y/o presentaciones,
exposiciones, campafias, concursos, torneos,
rallys, actividades ludicas, entre otros) de
participacion juvenil enfocados en la cultura
de la legalidad, la democracia, la igualdad de
género y de interés ciudadano (PROMUPINNA
1.1)

Accion

Progr.

15

15

20

20

20

15

15

15

20

20

15

10

200

Real.

15

15

20

20

20

15

15

15

20

20

15

10

200

5.LA2.3,LA 2.6 y LA 2.8 Impartir 10 cursos
de preparacion para ingreso a la educacién a
nivel medio superior y superior, enfocados a
jovenes en situacion de vulnerabilidad,
preferentemente en las Juntas Auxiliares del
Municipio de Puebla (PROIGUALDAD 2.1.6,
2.1.7 y 2.2.3) (PROMUPINNA X1.2)

Curso

Progr.

10

Real.

10




Ol

Reporte: Cuarto Trimestre 2025
DE PUEBLA Ficha Técnica del Programa presupuestario
6.LA1.1, LA 2!..2, LA2.1 yILA -2.‘6-Ejecutar 3 Progr. 1 1 3
proyecto Regidor por 1 dia dirigido a las y los
jovenes para promover la participacion Proyecto
ciudadana en temas de administracion publica
. . Real. 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 3

y que conozcan las funciones de los mismos.
7.LA 1.2 y LA 2.6 Ejecutar 24 exposiciones de Progr. 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
talleres artisticos que promuevan el interés Exposicion
entre nuestros jovenes. Real. 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
8. Ejecutar 1 proyecto relacionado con la
formacién Integral de los jévenes mediante Progr. 1 1
coordinacidn interinstitucional derivada de

L L Proyecto
recursos extraordinarios municipales,
federales, estatales, asi como de iniciativa Real. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
privada (Bajo demanda)

La actividad 2.8 Ejecutar 1 proyecto relacionado con la formacidn Integral de los jovenes mediante coordinacion interinstitucional derivada de recursos extraordinarios
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion municipales, federales, estatales, asi como de iniciativa privada (Bajo demanda), concluy6 con el Criterio 4: No iniciada por causas externas, mediante OFICIO Ndam. IJMP-
ST/009/2026, se notificd la situacién.
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio:

COMPONENTE 3

Puebla

Programa Presupuestario:

Resumen Narrativo de la MIR:
Datos de Identificacion del Programa Institucional
15. Juventud Imparable

LA1.4,LA2.1,LA2.2,LA2.4,LA 25, LA 2.6, LA 2.7 y LA 2.8 Educacion sexual, de nutricién y sobre conductas de riesgo para la juventud, impartida

Unidad responsable:

Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla

Datos de Identificacion del Indicador
Gestién

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones realizadas para la educacién sexual, de nutricién y sobre conductas de riesgo para la juventud Tipo de indicador:
Mide el porcentaje de acciones realizadas en las areas de educacion sexual, nutricion y prevencion de conductas de riesgo
Descripcion équé mide el indicador? dirigidas a la juventud. Se refiere al nimero de actividades o iniciativas implementadas en estos ambitos en relacion con los Dimension del indicador: Eficacia
objetivos propuestos o los recursos disponibles.
Unidad Responsable del
Unidad de medida: Porcentaje L P Departamento de Bienestar Personal y Comunitario
indicador del Componente 3:
Numerador . . . " - . .
(NUmero de acciones realizadas para la educacion sexual, de nutricion y sobre (Variable 1) Numero de acciones realizadas para la educacion sexual, de nutricién y sobre conductas de riesgo para la juventud
ariable
Método de calculo o Férmula del Indicador: conductas de riesgo para la juventud / Total de acciones programadas para la educacién|  Algoritmo
icid : f Denominador . . L . .
sexual, de nutricién y sobre conductas de riesgo para la juventud)*100 & °_ bladzt), Total de acciones programadas para la educacidn sexual, de nutricién y sobre conductas de riesgo para la juventud
ariable

Medio de verificacion de las variables

Numerador (Variable 1)

Frecuencia de medicién: Mensual, Fuente: Departamento de Bienestar Personal y Comunitario
Titulo: Evidencia fotografica, lista de beneficiarios, Convocatoria del Programa de redes de networking y mentoria empresarial para jévenes emprendedores y del Programa de incubaciones
Reporte de actividades realizadas con evidencia fotografica

Numerador (Variable 2)

Frecuencia de medicién: Mensual, Fuente: Departamento de Bienestar Personal y Comunitario, Titulo:Convocatoria del Programa de redes de networking y mentoria empresarial para jévenes emprendedores y del Programa de incubaciones
Reporte de actividades programadas

Adecuado Aporte marginal

Caracteristicas del indicador

Claridad Relevancia Economia Monitoreable

X X X X X No aplica

Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA

La informacién de los medios de
» . verificacién es precisa. Se conoce
La obtencién de datos requeridos para ) L L, o

la linea base del indicador y los | La construccion del indicador y su

Elindicador proporciona I . 5
prop medir el indicador se obtiene a través . . 9 .
datos donde es posible consultar [dimension es consistente. La meta

El indicador es autoexplicativo, se identifica el informacion del factor relevante ) . .
e L ) L de un medio practico y de bajo o nulo ) B ) .. N . Lo . . .
objetivo de su medicidn. No existen dudas sobre lo | del objetivo al cual se encuentra costo, porque es generada el medio de verificacion. Ademds, | estd orientada al desempefio. No aplica, el indicador sélo esta relacionado
que se quiere medir y demuestra un nombre, asociado, tiene especificada al periédi,camente por la unidad los medios de verificacion Tiene una meta congruente con el[ con un Unico objetivo descrito en la MIR.
permiten reproducir el método de| sentido y comportamiento del

método de calculo y unidad de medida coherentes. | menos una metay ésta es acorde L.
responsable o de facil acceso por ser

con su frecuencia de medicion. calculo de manera que puede ser indicador.

comprobado de manera
independiente.

informacion publica.
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Determinacion de Metas

Periodicidad: Mensual
Linea base . L Comportamiento del
100.89 % 2023 Sentido del indicador: Ascendente o Regular
indicador:
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100%
Realizada 100%
Programacion de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
- (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Variable 1 programada 6 5 6 5 1 6 5 6 5 45
Variable 2 programada 6 5 6 5 1 6 5 6 5 45
Variable 1 realizada 0 0 6 3 6 1 2 1 10 5 7 4 45
Variable 2 realizada 0 0 6 5 6 5 0 1 6 5 6 5 45
MEErolER Mayor a 110% y menor C imi del indicador (Realizad
Parametros de semaforizacién Menor a 80% Critico 80% y menor a En riesgo Aceptable v . Y En riesgo Mayor a 120% Critico 100.00%
90% oigual 120% entre lo programado)
Actividades
X Unidad de ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Resumen Narrativo N — Meta acumulada
medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1.LA2.1,LA2.2,LA2.6,LA2.7yLA238
Realizar 30 incubaciones para el Programa Progr. 5 5 5 5 5 5 30
Jévenes Imparables para generar
oportunidades que desarrollen habilidades y Incubacion
herramientas para la obtenciéon de un empleo,
emprender un negocio o un proyecto Real. 0 0 5 3 5 0 2 0 5 5 5 0 30
productivo (Carta P. 3.4.1)
2.lA21,LA22,LA26,LA2.7yLA28 Progr. 1 1 2
Ejecutar 2 etapas del proyecto Jévenes
Imparables, Redes de networking y mentoria Etapa
empresarial para jovenes emprendedores
(PROIGUALDAD 1.2.4) (PROMUPINNA 1.1) Real. 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2
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3.LA2.1,LA2.2,LA26,LA2.7yLA28 Progr. 3 3 6
Otorgar 6 premiaciones del Programa Jévenes L
N Premiacion

Imparables y Redes de networking
(PROIGUALDAD 1.2.4) (PROMUPINNA I.1) Real. 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 3 6
4.1A2.1,LA2.2,LA2.6,LA2.7yLA2.8
Ejecutar 4 etapas del proyecto de apoyo Progr. 1 1 1 1 4
municipal a "Jévenes Imparables" Juntas Etapa
Auxiliares (PROIGUALDAD 1.2.4) Real. 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 0 4
(PROMUPINNA 1.1)
5. LA‘2.4 y LA 2.6 Ejecutar 1 accién N Progr. 1 1
relacionada con el deporte, la recreacion, el
bienestar general, en materia de Prevenciony Accién
concientizacion sobre Conductas de Riesgo y

. Real. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Adicciones (Carrera por la Juventud)
6. LA 2.7 y LA 2.8 Ejecutar 2 ferias de empleo Feria Progr. 1 1 2
enfocadas en oportunidades para jovenes Real. 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 2
7. Ejecutar 1 proyecto relacionado con la
educacion sexual, de nutricidn, Progr. 1 1
emprendimientos y sobre conductas de riesgo
en las y los jovenes, mediante coordinacion
. . . Proyecto
interinstitucional derivada de recursos
extraordinarios municipales, federales,
estatales, asi como de iniciativa privada (Bajo Real. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
demanda)

La actividad 3.7 Ejecutar 1 proyecto relacionado con la educacion sexual, de nutricion, emprendimientos y sobre conductas de riesgo en las y los jovenes, mediante
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion coordinacion interinstitucional derivada de recursos extraordinarios municipales, federales, estatales, asi como de iniciativa privada (Bajo demanda), concluyé con el
Criterio 4: No iniciada por causas externas, mediante OFICIO NUm. IJMP-ST/009/2026, se notificé la situacién.
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DE PUEBLA : P

COMPONENTE 4

cha Técnica de Se to de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Puebla

LA 2.1,LA 2.2,LA 2.6, LA 3.3, LA 3.4 y LA 3.5 Acciones de vinculacion para promover la participacion a favor de la juventud, atendidos

Resumen Narrativo de la MIR:
Datos de Identificacion del Programa Institucional
15. Juventud Imparable

Programa Presupuestario:
Unidad responsable: Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla

Datos de Identificacion del Indicador
Tipo de indicador: Gestion

Nombre del indicador: Porcentaje de convenios atendidos para promover la participacion a favor de la juventud
Mide el grado en que se han cumplido los acuerdos o convenios establecidos para fomentar la participacion de los jovenes en
Descripcion ¢qué mide el indicador? actividades, decisiones o proyectos. Refleja la cantidad de convenios gestionados con respecto al total planificado, evaluando la Dimension del indicador: Eficacia
atencion y ejecucion de estos acuerdos.
) . Unidad Responsable del - " )
Unidad de medida: Porcentaje o P Departamento de Normatividad y Formacién Juvenil
indicador del Componente 4:
. ) . o ) Numerador . ) ) L )
(Numero de convenios atendidos para promover la participacion a favor de la juventud (Variable 1) Numero de convenios atendidos para promover la participacién a favor de la juventud
- - - A X L . ariable
Método de calculo o Férmula del Indicador: / Total de convenios programados para promover la participacion a favor de la Algoritmo -
. % Denominador . S .
juventud)*100 ) Total de convenios programados para promover la participacion a favor de la juventud
(Variable 2)
Medio de verificacion de las variables

Numerador (Variable 1) Frecuencia de medicion: Mensual, Fuente: Departamento de Normatividad y Formacién Juvenil, Titulo:Convenio firmado por los involucrados.

Numerador (Variable 2) Frecuencia de medicién: Mensual, Fuente: Departamento de Normatividad y Formacién Juvenil, Titulo: Documentacién oficial para la suscripcién de los convenios

Monitoreable Adecuado Aporte marginal

Claridad Relevancia Economia

X X X No aplica

Caracteristicas del indicador X X

La informacion de los medios de

., X verificacién es precisa. Se conoce
La obtencién de datos requeridos para , L ., -
la linea base del indicador y los | La construccion del indicador y su

El indicador proporciona o . .
. L . " . L, medir el indicador se obtiene a través ) ) . .
El indicador es autoexplicativo, se identifica el informacién del factor relevante N L . datos donde es posible consultar [dimension es consistente. La meta
. o, ) L de un medio practico y de bajo o nulo i e, ) . " . . ) ., .
objetivo de su medicidn. No existen dudas sobre lo | del objetivo al cual se encuentra costo, porque es generada el medio de verificacion. Ademds, |  estd orientada al desempefio. No aplica, el indicador sélo esta relacionado
los medios de verificacion Tiene una meta congruente con el[ con un Unico objetivo descrito en la MIR.

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA R X A R .
que se quiere medir y demuestra un nombre, asociado, tiene especificada al L )

. . A . , peridédicamente por la unidad ] . ) . ,

método de cdlculo y unidad de medida coherentes. | menos una meta y ésta es acorde L permiten reproducir el método de | sentido y comportamiento del
responsable o de facil acceso por ser

con su frecuencia de medicion. . L calculo de manera que puede ser indicador.
informacion publica.

comprobado de manera
independiente.
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Determinacion de Metas

Periodicidad: Mensual
Linea b i
fnea base 100 % 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportarrllet\to del Regular
indicador:
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100%
Realizada 80%
Programacion de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
- (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Variable 1 programada 6 3 6 6 3 6 30
Variable 2 programada 6 3 6 6 3 6 30
Variable 1 realizada 0 0 0 0 0 0 0 0 13 0 8 3 24
Variable 2 realizada 0 0 6 0 3 6 0 0 6 3 0 6 30
MEErolER Mayor a 110% y menor C imi del indicador (Realizad
Parametros de semaforizacién Menor a 80% Critico 80% y menor a En riesgo Aceptable v . Y En riesgo Mayor a 120% Critico 80.00%
20% oigual 120% entre lo programado)
Actividades
X Unidad de ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Resumen Narrativo N — Meta acumulada
medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1. LA 2.1y LA 2.6 Signar 10 convenios para Progr. 2 3 3 2 10
vincular a las y los jévenes a los programas de .
- . . . . ., Convenio
servicio social al interior de la Administracion
Publica Municipal Real. 0 0 0 0 0 0 0 0 10 0 0 0 10
2.LA2.1,LA 2.2 y LA 2.6 Signar 20 convenios
con instituciones privadas y/o asociaciones Progr. 4 3 3 3 3 4 20
civiles con el objetivo de promover la Convenio
participacion de todos los sectores a favor de Real. 0 0 0 0 0 0 0 0 3 ) 8 3 14
la juventud
3.1A 3.3, LA 3.4y LA 3.5 Atender 12 . Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
licitudes iuridi ibidas (Baio d d Solicitud
solicitudes juridicas recibidas (Bajo demanda) Real. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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4. Ejecutar 1 proyecto relacionado con temas
de normatividad y vinculacién con los
jovenes, mediante coordinacion
interinstitucional derivada de recursos Proyecto
extraordinarios municipales, federales,
estatales, asi como de iniciativa privada (Bajo
demanda)

Progr. 1 1

Real. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

El Componente 04, se evalud en estado En Riesgo, derivado a que no cumplid con su programacion en lo respectivo a las actividades que lo abonan. Mediante OFICIO Num.
1JMP/D/064/2026, |a Entidad notificé que dicho incumplimiento se debid a retrasos en los procesos de validacién juridica y administrativa por parte de las instituciones y
asociaciones involucradas, asi como a la falta de cumplimiento de requisitos documentales por parte de determinadas organizaciones lo cual impidié concluir con el
proceso de formalizacién dentro del periodo establecido.

La actividad 4.2 Signar 20 convenios con instituciones privadas y/o asociaciones civiles con el objetivo de promover la participacion de todos los sectores a favor de la
juventud, no alcanzé la meta programada al cierre del ejercicio fiscal, por lo que fue evaluada en estado Critico, derivado de que mediante el mediante OFICIO Ndm. IJMP-
ST/009/2026 informd que no suscribid los convenios programados con Instituciones Privadas y/o Asociaciones Civiles, debido a que dichas organizaciones no se
encontraban legalmente constituidas, lo que impidié la presentacion de la documentacion completa y necesaria para acreditar su personalidad juridica. En consecuencia,
no fue posible formalizar los convenios correspondientes.

La actividad 4.3 Atender 12 solicitudes juridicas recibidas (Bajo demanda), concluyd con el Criterio 4: No iniciada por causas externas, mediante OFICIO Num. JMP-
ST/009/2026, se notificd la situacién.

La actividad 4.4 Ejecutar 1 proyecto relacionado con temas de normatividad y vinculacidn con los jévenes, mediante coordinacién interinstitucional derivada de recursos
extraordinarios municipales, federales, estatales, asi como de iniciativa privada (Bajo demanda), concluyé con el Criterio 4: No iniciada por causas externas, mediante
OFICIO Nam. IJMP-ST/009/2026, se notificd la situacién.

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion
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